PRIMARIA COMUNEI CAPU CAMPULUI
JUDETUL SUCEAVA
NR. 7713 DIN 14.12.2022

ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 618 alin. (2) din 0.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare si art.
unic alin.(2) lit.a) din Ordonanta de urgentd a Guvenului nr. 80/2022 privind
reglementarea unor masuri in domeniul ocuparii posturilor in sectorul bugetar,
cu modificarile si completarile ulterioare,

PRIMARIA COMUNEI CAPU CAMPULUI

organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de
executie vacante de consilier, clasa I, grad profesional debutant ( D 496843)
la compartimentul asistent3 sociald din aparatul de specialitate al Primarului
comunei Capu Campului .

Durata timpului de munca : 8 ore/zi, 40 ore/saptimana.

Data, ora si locul de desfasurare a probei scrise : 19.01.2023 , ora 10%
la sediul Primariei comunei Capu Campului, judetul Suceava .

Data si ora probei de interviu se va afisa pe site-ul institutiei
(www.comunacapucampului.ro } odata cu afisarea rezultatelor la proba scris3.

CONDIT!l DE PARTICIPARE :

Conditii generale : candidatii trebuie s3 indeplineasca conditiile
prevazute la art.465 alin.(1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare.

Conditii specifice :

studii universitare de licenti absolvite cu diplomi de licentd sau
echivalenta , domenii de studiu : sociologie ( ramura de stiinta ) ,
stiinte economice( ramura de stiint3 )

vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice:

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune la sediul Primariei
comunei Capu Campului in perioada 14.12.2022-03.01.2023 si trebuie sa
contina in mod obligatoriu urmitoarele documente :

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

C) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii;

e) copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzatoare,
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de
familie al candidatului;

f) cazierul judiciar;

g)declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de Tnscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa
calitatii de lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele de mai sus se prezintd in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certifici pentru conformitate cu
originalul de catre secretarul comisie de concurs.



Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs : telefon
0230573006, e-mail capu.campului@prefecturasuceava.ro , persoani de
contact - Timis Elena , secretar general comuna.




BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA
la concursul pentru ocuparea functiei publice vacante de executie de
consilier, clasa | , grad profesional debutant ( ID 496843) la
compartimentul asistentdsociala din aparatul de specialitate
al primarului comunei Capu Campului , judetul Suceava

1. Constitutia Romaniei, republicata ,
cu tematica : Drepturile si libertatile fundamentale;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificirile si
completarile ulterioare,

cu tematica : Reglementari privind egalitatea in activitatea
economica §i in materie de angajare si profesie ;

3. Legea nr, 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicata, cu modificarile si completirile
ulterioare,

cu tematica : Egalitatea de sanse si tratament intre femei si
barbati in domeniul muncii ;

4. Titlul I'si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile $i completirile
ulterioare ,

cu tematica : Suspendarea raportului de serviciu; Raspunderea
administrativ- disciplinara ;

5. Legea nr. 277/2010 privind  alocatia pentru  sustinerea
familiei,republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

cu tematica : Stabilirea dreptului la alocatia pentru sustinerea
familiei si plata acesteia;

6. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare,

cu tematica : Asistentul personal al persoanei cu handicap grav;

7. Legea nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald

pentru consumatorul vulnerabil de energie,
cu tematica : Ajutorul pentru incalzirea locuintei - modul de
stabilire si acordare;

8. Legea nr. 248/2015 privind stimularea participarii in Invatamantul
prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate, republicat3, cu
modificarile si cmletarile ulterioare,

cu tematica : Acordarea stimulentului educational sub forma de
tichete sociale .



ATRIBUTII
stabilite in fisa postului corespunzatoare functiei publice vacante de
executie de consilier , clasa I, grad profesional debutant la compartimentul
asistentd sociald din aparatul de specialitate
al primarului comunei Capu Cdmpului , judetul Suceava

1.Primirea cererilor si a documentelor doveditoare pentru acordarea alocatiei
pentru sustinerea familiei, verificarea acestora in termenul legal ,
reactualizarea anchetelor sociale §i urmarirea respectrii conditiilor legale pe
durata acordarii dreptului;

2.Primirea si verificarea cererilor privind acordarea ajutorului pentru
incalzirea locuintei si a suplimentului pentru energie ;

3.ntocmirea situatiilor centralizatoare si a rapoartelor ce privesc desfasurarea
activitatilor stabilite prin fisa postului si inaintarea acestora la institutiile
abilitate ;

4.Intocmirea dosarelor asistentilor personali si evidenta acestora , precum si a
dosarelor pentru obtinerea de prestatii sociale pentru persoanele cu handicap ;
5.intocmirea dosarelor pentru plata indemnizatiei cuvenite persoanelor cu
handicap grav de la bugetul local si evidenta indemnizatiilor;

6.Monitorizarea activitatii desfasurate de asistentii personali si prezentarea
rapoartelor in consiliul local;

7.Rezolvarea in termenul legal a corespondetei repartizate;

8. Intocmirea documentatiei pentru emiterea dispozitiilor primarului pentru
acordarea /modificarea/suspendarea/incetarea dreptului la alocatia pentru
sustinerea familiei, a dreptului la ajutorul pentru incélzirea locuintei si a
suplumentului pentru energie, a dreptului la stimulent educational acordat sub
forma de tichete pentru gradinita ;

9. Identificarea beneficiarilor de tichete pentru gradinia si ,dupa caz, primirea
documentatiei pentru acordarea stimulentului educational sub formi de
tichete pentru gradinita , verificarea acesteia si formularea de propuneri
pentru acordarea/respingera dreptului la stimulent educational, urmirirea
respectarii conditiilor legale pe durata acordarii dreptului ;

10. Evidenta si intocmirea dosarelor de alocatii de stat pentru copii si
comunicarea acestora la A.J.P.S. Suceava;

11. Verificarea documentatiilor depuse pentru acordarea indemnizatiei
pentru cresterea copilului sau a stimulentului si comunicarea [a AJPS Suceava;
12. Identificarea si intocmirea listei cu destinatarii finali pentru persoanele
care beneficiazd de tichetele sociale pentru nou-nascuti potrivit OUG nr.
113/2022 , actualizarea listelor si transmiterea acestora la Institutia
Prefectului Judetului Suceava, distribuirea cardurilor la destinatarii finali

eligibili .



